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 두가지관점에서의경력관리

경제상황과경력관리

-자산이오르는시대는끝났다
-채용기업의축소, 최소인력채용
-중국리스크



경력관리사례와시사점 (1)
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국내A증권사 PB로근무중인K씨

외국계투자은행의부대표로근무중인A씨

대기업부장에서사모펀드의대표로근무중인 B씨

에드워드권, 스티브김



경력관리사례와시사점 (2)
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헝그리, 도전정신

한우물을판다

영어

학력극복



성공적인경력관리를위해알아두면좋은내용
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모두다힘든시기 (용기를잃지말자) 

꾸준함과성실성이요구되는시기

적극적이고도전적인태도가필요한시기

적절한타이밍에서의이직또는창업은도움이된다



이력서및인터뷰준비 (1)
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읽는사람을중심으로기술

One page resume와최근순으로기술

STAR (Situation-Task- Action-Result)

성과중심

Extra Activity
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반복적인인터뷰연습

자신이했던일을일목요연하게정리해서설명

결론먼저말하는연습

구체적인예



Q & A?
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